
 

 

 

 

 

 

ประกาศองค
การบริหารส�วนตําบลครน 

เรื่อง  ประกาศใช�แผนอัตรากําลัง ๓ ป� (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๗)  
รอบป�งบประมาณ พ.ศ. 2557   ปรับปรุงแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 1) 

.......................................................... 
    

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๕ ประกอบมาตรา ๒๕  แห5งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน 
บุคคลส5วนท�องถ่ิน  พ.ศ.๒๕๔๒   ประกอบกับประกาศคณะกรรมการพนักงานส5วนตําบลจังหวัดชุมพร  เรื่อง    
หลักเกณฑ<และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลขององค<การบริหารส5วนตําบล ลงวันท่ี 19 ธันวาคม 2545 
และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติมจนถึงปAจจุบัน ข�อ  22 และ ข�อ 23  และมติคณะกรรมการพนักงานส5วนตําบลจังหวัดชุมพร   
ในการประชุมครั้งท่ี 1/๒๕๕7 เม่ือวันท่ี 20 มกราคม 2๕๕7 ได�มีมติเห็นชอบให�องค<การบริหารส5วนตําบล ปรับปรุง
แผนอัตรากําลัง 3 ป� ในการกําหนดตําแหน5งใหม5 ตําแหน5ง เจ�าหน�าท่ีบริหารงานท่ัวไป 3-5/6ว  ในแผนอัตรากําลัง 
๓ ป� (พ.ศ.๒๕๕๕ - ๒๕๕๗) รอบป�งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕7  ปรับปรุงแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 1)  จึงประกาศใช�แผน
อัตรากําลัง 3 ป�  (พ.ศ. ๒๕๕5 – ๒๕๕7) รอบป�งบประมาณ พ.ศ. 2557   ปรับปรงุแก�ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 1)  
ต้ังแต5บัดนี้เปIนต�นไป ดังรายละเอียดแนบท�ายนี้ 
 

  จึงประกาศให�ทราบโดยท่ัวกัน  
 

   ประกาศ  ณ  วันท่ี   25  เดือน  กุมภาพันธ<  พ.ศ. ๒๕๕7 
 

 
 
        

                     (นางทิวาพร    จันทรอาภา) 
                      นายกองค<การบริหารส5วนตําบลครน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ส�วนราชการ ระดับ กรอบอัตรา หมายเหตุ

ตําแหน�ง กําลังเดิม

2555 2556 2557 2555 2556 2557

ปลัด อบต.(นักบริหารงาน อบต.) ๘ 1 1 1 1 - - -

รองปลัด อบต.(นักบริหารงาน อบต.) ๖ 1 1 1 1 - - -

เจ'าหน'าที่ตรวจสอบภายใน ๓-๕/๖ว 1 1 1 1 - - -

สํานักงานปลัด

นักบริหารงานทั่วไป ๖ 1 1 1 1 - - -

นิติกร ๓-๕/๖ว 1 1 1 1 - - -

นักพัฒนาชุมชน 6ว 1 1 1 1 - - -

บุคลากร ๕ 1 1 1 1 - - -

จนท.วิเคราะห4นโยบายและแผน 5 1 1 1 1 - - -

เจ'าหน'าที่บริหารงานทั่วไป ๓-๕/๖ว - - - 1 - - +1 กําหนดใหม�

นักวิชาการศึกษา ๔ 1 1 1 1 - - -

ครูผู'ดูแลเด็ก ครูผู'ช�วย 1 3 3 3 +2 - -

จพง.ป?องกันและบรรเทาสาธารณภัย 2-4/5 1 1 1 1 - - -

เจ'าพนักงานธุรการ 3 1 1 1 1 - - -

กองคลัง

ผู'อํานวยการกองคลัง ๗ 1 1 1 1 - - -

เจ'าพนักงานการเงินและบัญชี 2-4/5 1 1 1 1 - - -

เจ'าพนักงานจัดเก็บรายได' 2-4/5 1 1 1 1 - - -

เจ'าพนักงานธุรการ 6ว 1 1 1 1 - - -

เจ'าพนักงานพัสดุ 2-4/5 1 1 1 1 - - -

เจ'าหน'าที่การเงินและบัญชี 4 1 1 1 1 - - -

นักวิชาการเงินและบัญชี ลูกจ'างประจํา 1 1 1 1 - - -

กองช�าง

ผู'อํานวยการกองช�าง ๗ 1 1 1 1 - - -

นายช�างโยธา 2-4/5 1 1 1 1 - - -

เจ'าพนักงานการประปา 2-4/5 1 1 1 1 - - -

เจ'าพนักงานธุรการ 2-4/5 1 1 1 1 - - -

ช�างโยธา 2 1 1 1 1 - - -

ช�างไฟฟ?า 1-3/4 1 1 1 1 - - -

25 27 27 28 2 1รวม

อัตราตําแหน�งที่คาดว�า

จะต'องใช'ในช�วง

กรอบอัตรากําลัง ๓  ป� ระหว�างป� ๒๕๕๕ – ๒๕๕๗  
รอบป�งบประมาณ พ.ศ. 2557   ปรับปรุงแก(ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 1)

ระยะเวลา 3 ปF ข'างหน'า

อัตรากําลังคน

เพิ่ม/ลด


