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ส�วนท่ี 1  
 บทนํา 

 

 แผนพัฒนาสามป� หมายถึงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค&กรปกครองส'วนท�องถ่ินท่ีสอดคล�อง
กับแผนยุทธศาสตร&การพัฒนา  อันมีลักษณะเป2นการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ัน
สําหรับป�งบประมาณแต'ละป�  ซ่ึงมีความต'อเนื่องและเป2นแผนก�าวหน�า  ครอบคลุมระยะเวลาสามป�  โดยมีการ
ทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป2นประจําทุกป� 
 

1.1 ลักษณะของ แผนพัฒนาสามป� 
แผนพัฒนาสามป�     เป2นการแปลงยุทธศาสตร&การพัฒนาไปสู'การปฏิบัติ   โดยมีหลักคิดท่ีว'า 

ภายใต�แนวทางการพัฒนาหนึ่ง ๆ  จะมีแนวทางการพัฒนา  ได�มากกว'าหนึ่งแนวทาง  และภายใต�แนวทางการ
พัฒนาหนึ่ง  จะมีโครงการ/กิจกรรมได�มากกว'าหนึ่งโครงการ/กิจกรรม  ท่ีจะต�องนํามาดําเนินการเพ่ือให�บรรลุ
ตามวัตถุประสงค&และเป?าหมายท่ีต�องการในแต'ละยุทธศาสตร&การพัฒนา  ซ่ึงจะมีผลต'อวัตถุประสงค&  
เป?าหมาย  จุดมุ'งหมายการพัฒนาอย'างยิ่งยืน  และวิสัยทัศน&ในท่ีสุด 
  นอกจากนั้น  แผนพัฒนาสามป� เป2นแผนท่ีมีความสัมพันธ&ใกล�ชิดกับงบประมาณรายจ'าย
ประจําป�  กล'าวคือ  องค&การบริหารส'วนตําบลใช�การวางแผนพัฒนาเป2นเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณ
รายจ'ายประจําป�  โดยนําโครงการ/กิจกรรม   จากแผนพัฒนาสามป�ในป�ท่ีจะจัดทํางบประมาณรายจ'าย
ประจําป�ไปจัดทํางบประมาณ   เพ่ือให�กระบวนการจัดทํางบประมาณเป2นไปด�วยความรอบคอบและผ'าน
กระบวนการมีส'วนร'วมของประชาชน 
 

1.2 วัตถุประสงค$ของการจัดทําแผนพัฒนาสามป� 
1) เพ่ือแสดงความสัมพันธ&เชื่อมโยง  และสอดคล�องกันระหว'างแผนยุทธศาสตร&การ 

พัฒนาและการจัดทํางบประมาณประจําป�                                          
2) เพ่ือแสดงแนวทางพัฒนาในช'วงสามป�ท่ีมีความสอดคล�อง  และสามารถสนองตอบ 

ต'อยุทธศาสตร&การพัฒนาอย'างมีประสิทธิภาพ 
3) เป2นการเตรียมโครงการพัฒนาต'าง ๆ  ให�อยู'ในลักษณะท่ีพร�อมจะบรรจุในเอกสาร 

งบประมาณประจําป�  และนําไปปฏิบัติได�ทันท่ีเม่ือได�รับงบประมาณ 
 

1.3 ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป� 
การจัดทําแผนพัฒนาสามป�มีข้ันตอนดําเนินการดังนี้  

1) คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินร'วมกับประชาคมท�องถ่ิน กําหนดประเด็นหลักการ 
พัฒนาสอดคล�องกับวิสัยทัศน& พันธกิจ และจุดมุ'งหมายเพ่ือการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร&การพัฒนา รวมท้ัง
สอดคล�องกับปDญหา ความต�องการของประชาคมและชุมชน โดยให�นําข�อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน'าย
งานต'างๆ และข�อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาสามป� 

2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาท�องถ่ินรวบรวมประเด็นหลักการ 
พัฒนา  ปDญหา ความต�องการ และข�อมูลนํามาจัดทําร'างแผนพัฒนาสามป� แล�วเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท�องถ่ิน 

3) คณะกรรมการพัฒนาท�องถ่ินพิจารณาร'างแผนพัฒนาสามป�เพ่ือเสนอผู�บริหาร 
ท�องถ่ิน 
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4) ผู�บริหารท�องถ่ินเสนอร'างแผนพัฒนาสามป�ต'อสภาองค&การบริหารส'วนตําบลเพ่ือให� 
ความเห็นชอบ 

5)  ผู�บริหารท�องถ่ินพิจารณาอนุมัติร'างแผนพัฒนาสามป�และประกาศใช�แผนพัฒนา 
สามป� 
 

1.4  ประโยชน$ของการจัดทําแผนพัฒนาสามป� 
การจัดทําแผนพัฒนาสามป�        เป2นเครื่องมือท่ีจะช'วยให�องค&การบริหารส'วนตําบล    

ได�พิจารณาอย'างรอบคอบให�เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว'างแนวทางการดําเนินงานต'าง ๆ  ท่ีอาจมีความ 
เชื่อมโยง  และส'งผลท้ังในเชิงสนับสนุนและเป2นอุปสรรคต'อกัน  เพ่ือให�องค&การบริหารส'วนตําบล  นํามา
ตัดสินใจกําหนดแนวทางการดําเนินงาน  และใช�ทรัพยากรการบริหารขององค&การบริหารส'วนตําบลอย'างมี
ประสิทธิภาพเพ่ือให�เกิดประโยชน&สาธารณะสูงสุด  
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ส�วนท่ี 2 
สภาพท่ัวไปและข0อมูลพื้นฐานขององค$การบริหารส�วนตําบล 

 

ข0อมูลเก่ียวกับท่ีตั้ง อาณาเขต เขตการปกครอง  ประชากร    ผลิตภัณฑ$มวลรวม 
รายได0 การศึกษา สาธารณสุข ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย$สิน และทรัพยากรธรรมชาติ เป;นต0น 
 

ท่ีตั้งและอาณาเขต 
 

ตําบลครนต้ังอยู'ห'างจากท่ีว'าการอําเภอสวี ไปทางทิศเหนือ ประมาณ 5 กิโลเมตร และต้ังอยู'ห'างจาก
จังหวัดชุมพรไปทางทิศใต� ระยะทางประมาณ 35 กิโลเมตร โดยมีอาณาเขตดังต'อไปนี้ 

ทิศเหนือ ติดต'อ  ตําบลวิสัยใต� 
ทิศตะวันออก ติดต'อ     ตําบลวิสัยใต�และ ตําบลปากแพรก 
ทิศตะวันตก   ติดต'อ    อําเภอกระบุรี จังหวัดระนอง 
ทิศใต�    ติดต'อ    ตําบลสวีและตําบลทุ'งระยะ 

เนื้อท่ี 
 องค&การบริหารส'วนตําบลครน มีเนื้อท่ีประมาณ   131.23  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ 
82,018.75 ไร' 

 

เขตการปกครอง 
มีจํานวน 14 หมู'บ�าน ซ่ึงอยู'ในเขต องค&การบริหารส'วนตําบล เต็มท้ังหมู'บ�าน รวม 14 หมู'บ�าน ได�แก' 
 หมู'ท่ี  1  บ�านนาเหรี่ยง 
 หมู'ท่ี  2  บ�านพะงุ�น 
 หมู'ท่ี  3  บ�านครน 
 หมูท่ี  4  บ�านไทรล'า 
 หมู'ท่ี  5   บ�านน้ําฉา 
 หมู'ท่ี  6  บ�านห�วยแห�ง 
 หมู'ท่ี  7  บ�านแก'งตะเคียน 
 หมู'ท่ี  8  บ�านเขาล�าน 
 หมู'ท่ี  9  บ�านเขาหลัก 
 หมู'ท่ี 10 บ�านปลายกริม 
 หมู'ท่ี 11 บ�านช'องรอ 
 หมู'ท่ี 12  บ�านคู 
 หมู'ท่ี 13 บ�านควนสามัคคี 
 หมู'ท่ี 14 บ�านช'องพงษ& 

 

ประชากร 
ตําบลครน    มีประชากรท้ังสิ้น    9,664      คน  แยกเป2น  ชาย     4,877 คน    หญิง      

4,787 คน    จํานวน    3,930 ครัวเรือน       ความหนาแน'นเฉลี่ย   73.64   คน / ตารางกิโลเมตร 
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ตารางแสดงข0อมูลประชากรตําบลครน 
 

จํานวนประชากร 
หมู�ท่ี บ0าน จํานวนครัวเรือน 

ชาย หญิง 
รวม หมายเหตุ 

1 นาเหรี่ยง 349 434 452 886  
2 พะงุ�น 193 311 311 622  
3 ครน 275 374 411 785  
4 ไทรล'า 455 604 612 1,216  
5 น้ําฉา 370 407 446 853  
6 ห�วยแห�ง 262 337 324 661  
7 แก'งตะเคียน 235 260 210 470  
8 เขาล�าน 215 248 229 477  
9 เขาหลัก 196 228 193 421  

10 ปลายกริม 297 364 327 691  
11 ช'องรอ 235 309 311 620  
12 คู 406 418 456 874  
13 ควนสามัคคี 261 351 304 655  
14 ช'องพงษ& 181 232 201 433  

รวม 3,930 4,877 4,787 9,664  
 

( ท่ีมา : สํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง ข�อมูล  ณ  วันท่ี 25 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2555 ) 
ผลิตภัณฑ$มวลรวมและรายได0 

ประชากรส'วนใหญ'ประกอบอาชีพเกษตรกรรม พืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ เช'น ยางพารา ปาล&มน้ํามัน 
ทุเรียน ลองกอง และมะพร�าว รายได�ประชากรเฉลี่ยต'อคนต'อป� ประมาณ 25,000  บาท 

 

การศึกษาและศาสนา 
โรงเรียนระดับประถม  6  โรง 
โรงเรียนขยายโอกาส  1  โรง 
โรงเรียนระดับมัธยม  1  โรง 
ศูนย&พัฒนาเด็กเล็ก  4  ศูนย& 
ท่ีอ'านหนังสือพิมพ&           10  แห'ง 
ศูนย&การเรียนชุมชน  2  แห'ง 
วัด    4  วัด 
สํานักสงฆ&   2  แห'ง 
 

การสาธารณสุข 
โรงพยาบาลส'งเสริมสุขภาพตําบล 3  แห'ง 
ร�านยาแผนปDจจุบัน  3  ร�าน 
อัตราการมีและใช�ส�วมราดน้ํา  100 % 
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ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย$สิน 
ท่ีพักสายตรวจ   2  แห'ง 

 ศูนย& อปพร.   1   ศูนย& 
 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
ลําห�วย ลําคลอง   49  สาย 
บึง หนอง อ่ืนๆ   47  แห'ง 
น้ําตก      2  แห'ง 
ถํ้า      2  แห'ง 

 
2.1 ข0อมูลศักยภาพของท0องถ่ิน ได0แก� โครงสร0างและกระบวนการบริหารงานบุคคล           
งบประมาณ และเครื่องมืออุปกรณ$ต�างๆ 
 

โครงสร0างของ อบต.ครน 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

อบต. 

สภา อบต. 
 

- ประธานสภา อบต. 
- รองประธานสภา อบต. 
- สมาชิกสภา อบต.ซ่ึงได�รับการเลอืกตั้งจากราษฎร  
  หมู'บ�านละ 2 คน   14 หมู'บ�าน จํานวน 28 คน 

คณะผู0บริหาร อบต. 
 

-  นายก อบต. 
-  รองนายก อบต. ท่ีนายก อบต.แต'งตั้ง จํานวน  2 คน 
-  เลขานุการ นายก อบต. ท่ีนายก อบต. แต'งตั้ง  
   จํานวน 1 คน 

พนักงานส�วนตําบล 
 

-    ปลัด อบต. 
-    ส'วนราชการต'างๆ 
 - สํานักงานปลัด 
 - ส'วนการคลัง 
 - ส'วนโยธา 
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โครงสร0างส�วนราชการ อบต.ครน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
(1) จํานวนบุคลากร  จํานวน  30  คน 

-ตําแหน'งในสํานักงานปลัด                         17       คน 
-ตําแหน'งในส'วนการคลัง     5 คน 
-ตําแหน'งในส'วนโยธา     8 คน 
 

(2) ระดับการศึกษาของบุคลากร 
-ประถมศึกษา / มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา   16 คน 
-ปริญญาตรี/สูงกว'าปริญญาตรี    19 คน 
 

(3) รายได�ขององค&การบริหารส'วนตําบล   
ประจําป�งบประมาณ  2554    26,674,306.03 บาท 
  แยกเป2น 
-รายได�ท่ีองค&การบริหารส'วนตําบลเก็บเอง          2,053,157.93    บาท 
-รายได�ท่ีส'วนราชการต'าง ๆ เก็บให�                14,487,822.10 บาท 
-เงินอุดหนุนจากรัฐบาล                 10,133,326.00 บาท 
 
 
 
 
 

ปลัดองค&การบริหารส'วนตําบลครน 
 

สํานักงาน ปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท่ัวไป 6) 

 

1.งานบริหารท่ัวไป 
2.งานนโยบายและแผน 
3.งานกฎหมายและคด ี
4. งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
5. งานส'งเสริมการศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

ส'วนการคลัง 
(นักบริหารงานคลัง 7) 

 
1.งานการเงิน 
2.งานบัญชี 
3.งานพัฒนาและจัดเก็บรายได� 
4.งานทะเบียนทรัพย&สินและพัสด ุ
 

ส'วนโยธา 
(นักบริหารงานช'าง 7) 

 
1.งานก'อสร�าง 
2.งานประสานสาธารณูปโภค 
3.งานออกแบบและควบคุมอาคาร       
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ส�วนที่ 3   
สรุปผลการพัฒนาองค$การบริหารส�วนตําบลครนในป�ที่ผ�านมา 

 

3.1 สรุปสถานการณ$พัฒนา 
 

จุดแข็ง (STRENGTH) 
• ตําแหน'งท่ีตั้งของตําบล เป2นจุดผ'านของถนนสายเอเซีย 41 ทําให�เหมาะแก'การส'งเสริมและ

พัฒนาด�านเศรษฐกิจ เช'น การส'งเสริมให�เป2นแหล'งค�าขายสินค�า เป2นตลาดผลไม� และเป2นจุดพัก
รถของผู�เดินทางสัญจร ไป-มา 

• มีสภาพพ้ืนท่ี และภูมิอากาศเหมาะสมต'อการเกษตรกรรมท่ีหลากหลายพืชผลทางการเกษตร  
เช'น ผลไม�ต'างๆ ยางพารา กาแฟ ปาล&มน้ํามัน มะพร�าว มีคุณภาพ 

• มีปSาไม� น้ําตก และถํ้า ท่ีมีความสมบูรณ&ทางธรรมชาติเหมาะแก'การพัฒนาให�เป2นแหล'งท'องเท่ียว
เชิงอนุรักษ& 

 
จุดอ�อน(WEAKNESSES) 

• ขาดตลาดรองรับผลผลิตทางการเกษตรและขาดแหล'งข�อมูลข'าวสารทางด�านการเกษตร เพ่ือ
บริการเกษตรกรได�ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี ทําให�ความรู� และเทคโนโลยี ด�านการเกษตรเผยแพร'ไปสู'
เกษตรกรยังไม'ท่ัวถึง 

• ขาดการพัฒนาอุตสาหกรรมแบบครบวงจร 
• แหล'งน้ําเพ่ือการเกษตรและอุตสาหกรรมยังไม'เพียงพอ 
• เส�นทางคมนาคมยังไม'ได�มาตรฐาน 

 
โอกาส (OPPORTUNITY) 

• มีความพร�อมในการพัฒนาระบบการคมนาคม 
• มีแหล'งท'องเท่ียวเชิงอนุรักษ&ท่ีสําคัญหลายแห'ง ทําให�เกิดการขยายตัวทางด�านพาณิชยกรรมสูงข้ึน 
• สินค�าเกษตรมีคุณภาพดี สามารถส'งเสริมให�นําออกสู'ตลาดสากลได� 
• มีผลไม� จําพวกเงาะ  ทุเรียน  มังคุด  ลองกอง เป2นจํานวนมาก สามารถก'อสร�างเป2นตลาดกลาง

ผลไม�ได� เพ่ือรองรับผลไม�ท่ีจะออกสู'ท�องตลาดของเกษตรกร 
• สภาพพ้ืนท่ีสามารถก'อสร�างโรงงานแปรรูปผลผลิตขนาดใหญ'ได� เพราะมีวัตถุดิบท่ีจะป?อนเข�าสู'

โรงงานเป2นจํานวนมาก เช'นโรงงานสกัดปาล&มน้ํามัน   โรงงานอบหมากแห�ง  โรงรมยาง เป2นต�น 
 

อุปสรรค(THREATS) 
• เกิดภัยธรรมชาติเป2นครั้งคราว ทําให�เกิดความเสียหายกับพ้ืนท่ีเกษตรกรรม 
• ขาดแหล'งเงินทุนและขาดความเข�าใจจากนักลงทุนท่ีมีเงินทุนสูง 
• ระบบสินเชื่อไม'เอ้ืออํานวยต'อเกษตรกรส'วนใหญ' 
• งบประมาณมีเพียงจํากัด ไม'สามารถพัฒนาระบบคมนาคมให�เกิดมาตรฐานท่ีดีได� 
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3.2 ประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 
2.1 ด0านโครงสร0างพ้ืนฐาน 

  -ปDญหาด�านกายภาพเก่ียวกับ สาธารณูปโภค และสาธารณูปโภคต'าง ๆ รวมท้ังการอํานวย
ความสะดวกในพ้ืนท่ี อบต. ได�แก' การคมนาคม  การระบายน้ํา  การไฟฟ?า  โทรศัพท&  เป2นต�น  อบต. ได�ตั้ง
งบประมาณดําเนินการปรับปรุงพัฒนาทุกป� แต'ยังไม'ท่ัวถึงครอบคลุมท้ังพ้ืนท่ี 
  

2.2 ด0านแหล�งน้ํา 
  -ปDญหาเก่ียวกับภาวะขาดแคลนน้ําสําหรับบริโภค  อุปโภค  รวมท้ังน้ําเพ่ือการเกษตร เช'น 
ประปา ขุดลอกคลอง สระน้ํา บ'อบาดาล เป2นต�น อบต. ได�ประสานงานกับหน'วยงานท่ีรับผิดชอบ และมี
งบประมาณ ขอสนับสนุนงบประมาณดําเนินการ ซ่ึงได�รับจัดสรรงบประมาณดําเนินการทุกป� จากหน'วยงาน
ต'าง ๆ เช'น กรมโยธา กรมการเร'งรัดพัฒนาชนบท  กรมชลประทาน  กรมอนามัย  เป2นต�น 
 

 2.3 ด0านเศรษฐกิจ 
  -ปDญหาเก่ียวกับการส'งเสริมอาชีพ และเพ่ิมรายได�แก'ประชาชน ส'งเสริมการกระจายรายได�แก'
ประชาชน การประกอบธุรกิจต'างๆ อบต. ได�จัดสรรงบประมาณ เพ่ือสนับสนุนกลุ'มอาชีพต'าง ๆ ท่ีอยู'ในพ้ืนท่ี 
พยายามจัดต้ังโครงการท่ีใช�แรงงานราษฎรในการดําเนินการ  และจัดหาแหล'งเงินทุน  
 

 2.4 ด0านสังคม 
  -ปDญหาเก่ียวกับการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ส'งเสริมสวัสดิการและการ
นันทนาการ ส'งเสริมความเข็มแข็งของชุมชน ป?องกันและแก�ไขปDญหายาเสพติด และโรคเอดส& การรักษาความ
สงบเรียบร�อยของประชาชน การป?องกัน และบรรเทา สาธารณภัย เป2นต�น ท่ีผ'านมา อบต. ได�จัดสรร
งบประมาณ เพ่ือสร�างลานกีฬาจัดให�มีการฝVกอบรม ป?องกันปDญหายาเสพติดและโรคเอดส&ประสานงานแขวง
การทาง ให�ติดต้ังไฟฟ?าแสงสว'างตรงจุดกลับรถ ทางแยกเพ่ือป?องกันอุบัติเหตุ และจัดสรรงประมาณในการ
ติดต้ังไฟฟ?าสาธารณะเป2นต�น 
 

 2.5 ด0านสาธารณสุข 
  -ปDญหาเก่ียวกับสุขภาพอนามัยของประชาชน การแพร'ระบาดของโรคติดต'อ เป2นต�น อบต. 
ประสานงานกับทางสาธารณสุข เพ่ือจัดอบรมให�ความรู�เก่ียวกับสุขภาพและอนามัยของบุคคล ซ้ืออุปกรณ&
กําจัดพาหนะนําโรค เช'น เครื่องพ'นหมอกควัน วัคซีนฉีดป?องกันโรคพิษสุนัขบ�า  พยายามปรับปรุงพัฒนาระบบ
ประปาชนบทให�ประชาชนสามารถใช�ดื่มได�ได�   เป2นต�น 
 

 2.6 ด0านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
  -ปDญหาเก่ียวกับการส'งเสริมและสนับสนุน การศึกษาของเด็กและเยาวชน  ส'งเสริม และ
สนับสนุนงานประเพณีอันดีงาม ส'งเสริมและบํารุงศาสนา ส'งเสริมและสนับสนุนภูมิปDญญาท�องถ่ิน เป2นต�น ท่ี
ผ'านมา อบต. ได�ตั้งงบประมาณเพ่ือมอบให�เป2นทุนการศึกษาแก'เด็กยากจน สนับสนุนงานประเพณีท่ีท�องถ่ินได�
จัดข้ึน เช'น ประเพณีงานลอยกระทง  งานสงกรานต&  อุดหนุนศูนย&พัฒนาเด็กเล็ก ซ้ืออุปกรณ&เครื่องเล'น ให�
ศูนย&พัฒนาเด็กเล็ก เป2นต�น 
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 2.7 ด0านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล0อม 
  -ปDญหาเก่ียวกับการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติเช'น ดิน ปSาไม� อากาศ แหล'งน้ํา การ
ส'งเสริม บรรยากาศให�ชุมชน น'าอยู' การจัดการขยะมูลฝอย คุ�มครองดูแลท่ีสาธารณประโยชน& เป2นต�น อบต. 
ได�จัดให�มีส'งเสริมให�บุคลากรของหน'วยงานเข�ารับการฝVกอบรม เก่ียวกับการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม  ต้ังงบประมาณ เพ่ือทําการปรับปรุงขุดลอกแหล'งน้ํา และปลูกปSาชุมชน ดําเนินตามโครงการ
พระราชดําริ และพระราชเสาวนีย& ของสมเด็จพระนางเจ�าพระบรมราชินีนาถ 
 

 2.8 ด0านการเมืองการบริหาร 
  -ปDญหาเก่ียวกับการพัฒนาความรู� ความเข�าใจของประชาชนในการมีส'วนร'วมในกิจกรรมทาง
การเมือง ตามระบอบประชาธิปไตย รวมถึงการปรุงปรุงประสิทธิภาพการบริหารงานของ อบต. เพ่ือให�บริการ
ประชาชน ได�อย'างมีประสิทธิภาพ การบริการเผยแพร'ข�อมูลข'าวสาร ท่ีผ'านมา อบต. ได�จัดโครงการออก
จัดเก็บภาษีบํารุงท�องท่ีทุกหมู'บ�าน ให�ความรู�เก่ียวกับการเลือกต้ัง แก'ประชาชนทุกหมู'บ�าน ปรับปรุงสถานท่ี
ทํางานเพ่ืออํานวยความสะดวก แก'ประชาชนผู�มาใช�บริการ ซ้ืออุปกรณ&เครื่องมือเครื่องใช�ท่ีทันสมัย เพ่ือบริการ
ประชาชนได�อย'างสะดวก รวดเร็ว อบรมบุคลากรของ อบต. ให�มีคุณธรรม  จริยธรรม  รู�จักอํานาจหน�าท่ีของ
ตัวเอง 
 

 2.9 ด0านอ่ืน ๆ 
  -ปDญหาเก่ียวกับด�านการส'งเสริมการท'องเท่ียว การเสริมสร�างความเข็มแข็งของชุมชน การให�
สิทธิในท่ีดินทํากิน เป2นต�น ท่ีผ'านมา อบต. ได�จัดสรรงบประมาณ เพ่ือปรับปรุงแหล'งท'องเท่ียว ปรับปรุง
เส�นทางคมนาคมสู'แหล'งท'องเท่ียว ต้ังงบประมาณ สนับสนุนกลุ'มอาชีพต'าง ๆ  
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3.3 ประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

ผลการนําแผนไปปฏิบัติ 
แผนงาน โครงการ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
1.  ด0าน
โครงสร0าง
พ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 
2.  ส�งเสริม
คุณภาพชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
3. การจัด
ระเบียบชมุชน/
สังคมและการ
รักษาความสงบ
เรียบร0อย 
 
4.  ด0านการ
บริหารจัดการ
และการเมืองการ
ปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1) การคมนาคม 
 
 
2) สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 
 
 
1)  ส'งเสริมอาชีพ 
 
2)  ด�านสวัสดิการ
สังคม 
3) ด�านการศึกษา 
4) การสาธารณสุข 
5) แก�ไขปDญหา
ยาเสพตดิ 
 
1) การป?องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 
2)การรักษาความสงบ
เรียบร�อย 
 
 
1)  บริหารจัดการและ
ให�บริการประชาชน 
2)  พัฒนาบุคลากรให�
มีคุณภาพ 
3)  พัฒนาการเมือง
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 
4)  เพ่ิมช'องทางรับรู�
ข�อมูลข'าวสาร 
5) ปกป?องสถาบันและ
ส'งเสริมกิจกรรมวัน
สําคัญ 

 
20  โครงการ 
 
  
5 โครงการ 
  
 
 
 1 โครงการ 
   
2 โครงการ 
   
3 โครงการ 
1 โครงการ 
3 โครงการ 
 
 
1 โครงการ 
 
1 โครงการ 
 
 
 
5 โครงการ 

 
1 โครงการ 
 
5 โครงการ 
 
 
1 โครงการ 
 
2 โครงการ 

 

 
-  ครัวเรือนท่ีมีการคมนาคมสะดวก รวดเร็ว มรี�อยละ 60  ของ  
ครัวเรือนท้ังหมด 
-  ประชาชนมีความสะดวกและปลอดภัยในการใช�รถใช�ถนนมากข้ึน 
-ประชาชนได�รบัการบริการสาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐานท่ีจําเป2นใน
ชีวิตประจําวัน 
 
 
-ประชาชนได�ฝVกฝนอาชีพให�มีความชํานาญและสนับสนุนองค&กร
ภาคประชาชน กลุ'มอาชีพต'างๆ 
-เด็ก เยาวชน ประชาชนฯลฯได�รบัสวัสดิการ 
 
-  เด็กนักเรียนสนใจเข�าเรียนต'อในระดับสูงข้ันมากกว'าเดมิ 
-  สถิติการเกิดโรคติดต'อลดลงจากป�ท่ีผ'านมา 
-  ผู�เก่ียวข�องกับยาเสพตดิลดน�อยลง ผู�เสพ/ผู�ติดยาเสพตดิได�รับการ
บําบัดรักษากลับมาเป2นคนดีของสงัคม 
 
-  อปพร.มีทักษะความรู� และเพ่ิมความพร�อมในการปฏิบัติงาน 
 
- อปพร.,ทีมกู�ภัย มีความพร�อมในการดูแลความปลอดภัยแก'
ประชาชน 
 
 
-  ประชาชนมีความพ่ึงพอใจในการให�บริการ     มีร�อยละ  75 
ของประชาชนท้ังหมด 
-  บุคลากรได�รับการฝVกอบรม   เพ่ือพัฒนาศักยภาพครบทุกคน 
 
- ประชาชนมีความรู�ความเข�าใจในระบอบการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ&ทรงเป2นประมุข ร�อยละ 70 
 
- ประชาชนได�รับรู�ข�อมูลข'าวสารท่ีทันต'อเหตุการณ&ข้ึน 
 
- ประชาชนเกิดความรักและเทิดทูนสถาบันกษัตรยิ&และเห็น
ความสําคัญของชาติ 
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ผลการนําแผนไปปฏิบัติ 
แผนงาน โครงการ 

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ 
 
5. ด0านการวาง
แผนการส�งเสริม
การลงทุน 
พาณิชกรรมและ
การท�องเท่ียว 
 
6.ด0านศิลปะ 
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภมูิ
ปYญญาท0องถิ่น 
 
7.ด0านการ
บริหารจัดการ
และอนุรักษ$
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล0อม 

 
1)  การลงทุน พาณิช
กรรมและการท'องเท่ียว 
 
 
 
 
1) ด�านจารีตประเพณีและ
ภูมิปDญญาท�องถ่ิน 
 
 
 
1) การอนุรักษ&
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อม 
2)  วางแนวเขตพ้ืนท่ี
โครงการพระราชดาํริฯ 
3) คุ�มครองดูแลและ
บํารุงรักษาธรรมชาต ิ
4) การประหยัดพลังงาน
และการใช�พลังงาน
ทางเลือก 
 

 
1  โครงการ 
 
 
 
 
 
5  โครงการ 
 
 
 
 
2  โครงการ 
 
 
1  โครงการ 
 
1  โครงการ 
 
1  โครงการ 
 

 
- มีนักท'องเท่ียวเดินทางมาท'องเท่ียวในพ้ืนท่ี มีจํานวนเพ่ิมมากข้ึน 
 
 
 
 
 
- ประเพณีวัฒนธรรมได�รับการอนุรักษ&ให�อยู'คู'กับสังคมไทยตลอดไป 
- ภูมิปDญญาท�องถ่ินได�รับการถ'ายทอดสืบสานไปยังอนุชนรุ'นหลัง 
 
 
 
-   ประชาชนร�อยละ 30  ของประชาชนท้ังหมดสนใจ    ในการดูแล
รักษาสิ่งแวดล�อม 
 
-   แนวเขตพ้ืนท่ีโครงการฯไม'ถูกบุกรุก 
 
- ประชาชนมีจิตสํานึกในการป?องกันและแก�ไขปDญหาสิ่งแวดล�อม
มลพิษต'างๆ 
- ประชาชนมีจิตสํานึกและความรู�ความเข�าใจในการประหยดัพลังงาน 
- ประชาชนมีความรู�ความเข�าใจในการใช�พลังงานทดแทน,พลังงาน
ทางเลือก 

 
องค&การบริหารส'วนตําบลครน  ได�กําหนดโครงการไว�ในแผนพัฒนาตําบลครน ป�งบประมาณ   

2554  ท้ังหมด  จํานวน  176  โครงการและสามารถดําเนินการได�จริง จํานวน   38  โครงการ   คิดเป2น
ร�อยละ  21.59  ซ่ึงแยกเป2นยุทธศาสตร&  ได�ดังนี้ 
 

ลําดับ
ท่ี 

ยุทธศาสตร$การพัฒนา 
จํานวนโครงการ 
ท่ีกําหนดไว0ใน

แผน 

จํานวนโครงการ 
ท่ีดําเนินการ 

ร0อยละของ
โครงการท่ี
ดําเนินการ 

หมาย
เหตุ 

1 
2 
 

3 
 

4 

การพัฒนาตําบลครนเป2นเมืองน'าอยู' 
การส'งเสริมการตลาด ท'องเท่ียวอย'าง 
เป2นระบบ 
การพัฒนาระบบการตลาดและสินค�า
การเกษตรท่ีมีคุณภาพ 
ส'งเสริมวิถีพอเพียง 

161 
5 
 

6 
 

4 

30 
2 
 

3 
 

3 

18.63 
40.00 

 
50.00 

 
75.00 
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รวม 176 38 21.59  
ส�วนที่  4 

ยุทธศาสตร$และแนวทางการพัฒนาในช�วงสามป� 
 

  4.1  วิสัยทัศน$การพัฒนา 
 

  “ตําบลครน เมืองน�าอยู�บนพ้ืนฐานคุณภาพชีวิตท่ีดี   ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร
และพัฒนา  ก0าวหน0าด0านเศรษฐกิจ  ส่ิงแวดล0อมไม�เป;นมลพิษ ” 
 

4.2 ยุทธศาสตร$และแนวทางการพัฒนาในช�วงสามป� 
 

ยุทธศาสตร$ แนวทางการพัฒนา 
1.  ยุทธศาสตร&การพัฒนาด�านโครงสร�าง
พ้ืนฐาน 
 
2.  ยุทธศาสตร&การพัฒนาส'งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.ยุทธศาสตร&การพัฒนาด�านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร�อย 
 
4.  ยุทธศาสตร&การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการ และการเมืองการปกครอง 
 
 
 
 
 
 

1.1  พัฒนาคมนาคมและขนส'ง 
1.2  พัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 
2.1  ส'งเสริมอาชีพ 
2.2  การพัฒนาด�านสวัสดิการสังคม 
     - การส'งเสริมและพัฒนาผู�สูงอายุ 
     - การส'งเสริมและพัฒนาผู�พิการในท�องถ่ิน 
     - การส'งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชนในท�องถ่ิน 
     - การส'งเสริมด�านท่ีพักอาศัยให�แก'ผู�ยากไร� ผู�ด�อยโอกาส ผู�ยากจน 
2.3  การพัฒนาด�านการศึกษา 
2.4  การพัฒนาด�านสาธารณสุข 
2.5 การป?องกันและแก�ไขปDญหายาเสพติด 
 
3.1 การป?องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
 
 
4.1  พัฒนาการบริหารจัดการและการให�บริการประชาชน 
4.2  พัฒนาบุคลากรให�มีคุณภาพในการให�บริการ 
4.3  พัฒนาการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
4.4  เพ่ิมช'องทางในการรับรู�ข�อมูลข'าวสารให�แก'ประชาชน 
4.5  ปกป?องสถาบันและส'งเสริมกิจกรรมวันสําคัญแห'งชาติ 
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ยุทธศาสตร$ แนวทางการพัฒนา 

5.ยุทธศาสตร&การพัฒนาด�านการวางแผน 
การส'งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและ
การท'องเท่ียว 
 
6. ยุทธศาสตร&การพัฒนาด�านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปDญญา
ท�องถ่ิน 
 
7. ยุทธศาสตร&การพัฒนาด�านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ&ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล�อม 

5.1  การวางแผน การส'งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการ
ท'องเท่ียว 
 
 
6.1  การพัฒนาและส'งเสริมวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิ
ปDญญาท�องถ่ิน 
 
 
7.1  การอนุรักษ&ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
7.2  พัฒนาพ้ืนท่ีโครงการอนุรักษ&พันธุกรรมพืชตามแนว
พระราชดําริ 
7.3  คุ�มครอง ดูแลและบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ 
7.4  ส'งเสริมและสนับสนุนการประหยัดพลังงานและการใช�
พลังงานทางเลือก 
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4.3  นโยบายการพัฒนาจังหวัดชุมพร 

 

กําหนดตําแหน�งยุทธศาสตร$จังหวัด   
 1)  พัฒนาคนและสังคมให�มีคุณภาพ  สู'ประชาชนท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  ครอบครัวชุมชน 

     เข�มแข็ง  มีความม่ันคงปลอดภัย  และเป2นสังคมแห'งการเรียนรู� 
 2)  เป2นแหล'งท'องเท่ียวทางธรรมชาติ  วัฒนธรรม  และประเพณีท่ีเป2นเอกลักษณ&ของภาคใต� 
 3)  เป2นแหล'งผลิตสินค�าเกษตรและอาหารท่ีปลอดภัย  เกษตรอุตสาหกรรม  และเทคโนโลยีสะอาด 
 4)  แหล'งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมมีความอุดมสมบูรณ& 
 

วิสัยทัศน	 (Vision) 
 

“ชุมพรน�าอยู�  สู�เกษตรกรรมท่ีย่ังยืน  และการท�องเท่ียวเชิงอนุรักษ	” 
 

พันธกิจ (Mission) 
 

1) สร�างเสริมศักยภาพคน  ครอบครัว ชุมชน และสังคมท่ีมีคุณภาพ 
2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการการท'องเท่ียวและพัฒนาแหล'งท'องเท่ียวเพ่ือการท'องเท่ียว

อย'างยั่งยืน 
3) พัฒนาขีดความสามารถในการแข'งขันทางเศรษฐกิจของสินค�าเกษตรและเพ่ิมผลผลิตสินค�าเกษตร

ท่ีมีคุณภาพและปลอดภัย 
4) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมโดยกระบวนการมีส'วนร'วมของชุมชน 
5) พัฒนาและส'งเสริมวัฒนธรรมทางการเมืองการปกครองและรักษาความสงบเรียบร�อยความม่ันคง

ภายในสังคม 
 

4.4   นโยบายการพัฒนาของผู0บริหารท0องถ่ิน 
1) เร'งพัฒนาและปรับปรุงโครงสร�างพ้ืนฐาน 
2) พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนให�มีความเป2นอยู'ท่ีดี 
3) สร�างบ�านเมืองให�น'าอยู' 
4) มีความโปร'งใสในการบริหารจัดการ 

 
 
 
 
 
 
 
 


